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1 Forankring og organisering

1.1 Om Norled

Norled-konsernet, hvor Norled AS er morselskap, er et av landets største privateide rederi for transport av
passasjerer. Hovedkontoret er i Stavanger. Norled AS har tre datterselskaper som inngår i konsernet, Norled
Drift AS, Lysefjord AS og SHIFTR AS.   

Norled eies av CBRE Investment Management, et uavhengig drevet datterselskap av CBRE Group, Inc.
(NYSE:CBRE), verdens største kommersielle eiendomstjenester og investeringsselskap (basert på 2021-
inntekter). 

 Konsernets aktivitet er lokalisert i Troms, Nordland, Trøndelag, Møre og Romsdal, Vestland, Rogaland, Oslo
og Østfold. Aktiviteten i konsernet er drift av ferjer og hurtigbåter med tilhørende cateringtilbud. I tillegg har
selskapet aktivitet innenfor reiseliv ved utleie av fartøy og tilrettelegging av pakketurer. All virksomhet
foregår i Norge. 

Norleds mål er å bidra betydelig til utviklingen av ferje- og hurtigbåtnæringen, gjennom fokus på innovasjon
og miljøvennlige løsninger. Vår evne og vilje til å stimulere til denne utviklingen vil fortsatt posisjonere
Norled som en ledende og lønnsom aktør i den norske ferje- og hurtigbåtindustrien. Selskapets visjon er å
tilby de beste reiseopplevelser gjennom nyskapende og bærekraftige løsninger og stolte medarbeidere.

Selskapets redegjørelse etter Åpenhetsloven publiseres på selskapets nettsider; www.norled.no/
apenhetsloven/

Organisering og ansvar
Norled startet forberedelsene til Åpenhetsloven før loven trådte i kraft 1. juli 2022. Ansvar for etterlevelse er
forankret i selskapets bærekraftsfunksjon. Ansvarlig for bærekraft, risiko og samsvar har det overordnede
ansvaret for koordinering og oppfølging, i tett samarbeid med blant annet innkjøpsavdelingen. Arbeidet er
forankret i ledelsen, og sentrale beslutninger knyttet til implementering og videre oppfølging behandles i
ledergruppen og rapporteres til styret.

1.2 Organisering, ansvar og styrende dokumenter

Styrende dokumenter og interne forhold
Norled har etiske retningslinjer og arbeidsreglement som gjelder for alle ansatte. Disse gjennomgås ved
ansettelse, og ansatte forventes å sette seg godt inn i innholdet. Selskapet revideres årlig i henhold til ISO
9001 og 14001, og arbeidsmiljøet kartlegges hvert tredje år gjennom arbeidsmiljøundersøkelser.

Leverandøroppfølging
Norleds Etiske retningslinjer for leverandører (Code of Conduct for Suppliers), etablert i september 2022, er
distribuert til eksisterende leverandører, inngår som vedlegg i nye kontrakter og følges opp gjennom
selskapets innkjøpssystem.

Varsling og henvendelser
For å besvare henvendelser knyttet til Åpenhetsloven er det opprettet en egen e-postadresse;
apenhet@norled.no. Det er også mulig å sende inn varslinger, anonymt eller åpent, gjennom selskapets
varslingsportal på Norleds hjemmeside. 

Rapporteringsperiode og kontinuerlig arbeid
Denne rapporten dekker regnskapsåret 2025, mens deler av kartleggingsarbeidet er gjennomført våren 2026
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som følge av tilgjengelig kapasitet i gjennomføringen. Arbeidet med aktsomhetsvurderinger skal fremover
gjennomføres løpende gjennom året og speile foregående regnskapsår. Arbeidet med aktsomhetsvurderinger,
leverandøroppfølging og videreutvikling av risikovurderinger pågår kontinuerlig og er en integrert del av
Norleds arbeid med ansvarlig forretningspraksis.
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2 Aktsomhetsvurderinger 2025
I tråd med åpenhetsloven arbeider Norled med å ivareta menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i
egen virksomhet og gjennom aktsomhetsvurderinger i leverandørkjeden. Arbeidet er basert på OECDs
modell for ansvarlig næringsliv, som beskriver en kontinuerlig prosess (aktsomhetshjulet). Modellen legger
til rette for systematisk arbeid med å identifisere, vurdere, håndtere og følge opp risiko knyttet til
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Egen virksomhet utgjør en grunnleggende del av Norleds arbeid med aktsomhetsvurderinger etter
åpenhetsloven. Selv om loven i stor grad retter seg mot leverandørkjeder, omfatter den også egen
virksomhet. Et systematisk arbeid med å sikre menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold internt er
derfor en forutsetning for troverdighet, etterlevelse og evne til å stille krav til leverandører.

2.1 Egen virksomhet

Norled legger til grunn at alle ansatte skal ha trygge og rettferdige arbeidsforhold, i tråd med gjeldende lover,
forskrifter og interne retningslinjer. I 2025 gjennomførte selskapet en intern omorganisering med mål om å
styrke robustheten og tilrettelegge for fremtidig utvikling. HR-sjef og personalkoordinatorer har ansvar for
oppfølging av arbeidskontrakter og sikre etterlevelse av gjeldende regelverk.

Selskapet har kontinuerlig fokus på likestilling, ikke-diskriminering og et godt arbeidsmiljø, herunder styrket
samarbeid mellom land- og sjøorganisasjonen. Det er etablert flere varslingskanaler for ansatte som ønsker å
melde fra om kritikkverdige forhold. Varsling kan skje gjennom nærmeste leder, men også via anonyme
kanaler, verneombud, tillitsvalgte eller utpekte kontaktpersoner. Det gjennomføres jevnlige møter mellom
tillitsvalgte og administrasjonen, minimum fire ganger årlig, for å sikre dialog og medvirkning.

For sjøansatte som oppholder seg borte fra hjemmet i arbeidsperioder, tilrettelegger Norled for gode
boforhold. Det er også etablert en egen komité som sikrer at arbeidsbekledning ivaretar både sikkerhet,
funksjonalitet og komfort, inkludert tilpassede løsninger for kvinner. Arbeidsmiljøet følges opp gjennom
jevnlige undersøkelser, og det gis lederopplæring for å sikre at ledere har nødvendig kompetanse til å ivareta
sine medarbeidere.
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Norled er videre aktivt involvert i bransjeinitiativet mot mobbing og trakassering i regi av NHO Sjøfart, hvor
selskapet deltar med flere representanter og har tydelig forankring i ledelsen. Selskapet deltar også årlig i
initiativet «Kvinner på sjøen», som retter oppmerksomhet mot arbeidsforhold for kvinner i maritime yrker
og bidrar til økt rekruttering og mangfold i bransjen.

Norled opererer i en global verdikjede som strekker seg langt utover våre norske og nordiske
hovedleverandører. Selv om majoriteten av våre direkteleverandører er lokalisert i lavrisikoland, er mange av
produktene og tjenestene vi kjøper inn avhengige av komplekse, internasjonale underleverandørkjeder.
Risikoen for brudd på menneskerettigheter oppstår derfor ofte langt bakover i kjeden, i ledd vi ikke har
direkte kontakt med, men som likevel er avgjørende for vår drift. Norled erkjenner denne kompleksiteten og
at vår mulighet til direkte påvirkning er begrenset i deler av verdikjeden. Vi arbeider derfor risikobasert med
å styrke vår kunnskap om leverandørkjeder, kartlegge hvor risikoen er størst, og vurdere hvor vi har best
mulighet til å forebygge og påvirke gjennom krav, dialog og oppfølging. På denne bakgrunnen er følgende
områder identifisert som særlig relevante risikoområder.

2.2 Risikoområder i leverandørkjeden

Batterier og råvareutvinning 
Produksjon av batterier til elektriske fartøy representerer et sentralt risikoområde i Norleds leverandørkjede.
Råmaterialer som kobolt, litium og nikkel utvinnes ofte i land hvor arbeidsforholdene kan være svakt
regulert, og hvor det er dokumentert risiko knyttet til blant annet barnearbeid, farlige arbeidsforhold,
manglende verneutstyr og miljøskader som påvirker lokalsamfunn. I forbindelse med nybyggprosjekter har
Norled fått spørsmål knyttet til batterileveranser og tilhørende råvarebruk. Batterileveransene kontraheres
enten via byggeverft, som igjen benytter integratorer, eller direkte gjennom integrator. Integrator fungerer
som kontaktpunkt mot batterifabrikantene. Norled har mottatt skriftlige bekreftelser fra batterifabrikanter
om at de følger opp sine leverandører av råmaterialer, for å sikre at mineraler som benyttes stammer fra
kilder hvor hensynet til menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold ivaretas.

Verftsindustrien i Tyrkia og Asia 
Bygging og ombygging av fartøy ved verft utenfor Norden kan innebære risiko for lange arbeidsdager, lav
lønn, mangelfull HMS og bruk av migrantarbeidere med begrensede rettigheter. Selv når Norled ikke har
direkte kontrakt med utenlandske verft, kan Norleds norske leverandører benytte slike verft som
underleverandører. Risikoen ligger dermed ofte to eller flere ledd bakover, og krever at vi kartlegger og stiller
krav også der vi ikke har direkte innflytelse.

Teknologiske komponenter og elektronikk 
Navigasjonssystemer, motorstyring, hydrogenkomponenter og annen avansert teknologi produseres globalt.
Elektronikkindustrien er kjent for komplekse leverandørkjeder med risiko for tvangsarbeid, lav lønn og
manglende organisasjonsfrihet. Dette er et område hvor transparensen ofte er begrenset, og hvor risikoen
ligger i underleverandører langt bak i kjeden, ikke hos de nordiske selskapene vi kjøper fra.

Drivstoff og energi 
Biodrivstoff, hydrogen og fossile drivstoff kan ha opprinnelse i land med dokumenterte utfordringer knyttet
til arbeidsforhold, landrettigheter og miljøpåvirkning. Selv når sluttleverandøren er norsk, kan råvarene
komme fra høyrisikoland. Dette understreker kompleksiteten i leverandørkjeden og behovet for økt
kompetanse om opprinnelsen til innsatsfaktorer, samt videre kartlegging og risikovurdering utover direkte
leverandørledd.

I 2025 har Norled justert arbeidet med innledende kartlegging av leverandører som en del av selskapets

2.3 Metode og innledende kartlegging
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aktsomhetsvurderinger, jf. åpenhetsloven § 4. Formålet med kartleggingen er å identifisere og vurdere
faktiske og potensielle risikoer for brudd på menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i
leverandørkjeden, og legge til rette for risikobasert prioritering og videre oppfølging. Det er prioritert å gå i
dybden på et mindre antall leverandører fremfor bred utsendelse til mange.

Den innledende kartleggingen ble gjennomført internt i samarbeid mellom representanter fra fagmiljøene
innkjøp og bærekraft. Leverandører ble identifisert basert på aktivitet (benyttet siste 12 måneder over et
definert minimumsnivå), uavhengig av samlet innkjøpsvolum.

Vurderingene ble gjennomført med utgangspunkt i følgende risikofaktorer:

• Geografisk tilknytning, inkludert operasjoner i høyrisikoland
• Bransje- og sektorrisiko
• Kompleksitet i leverandørkjeden, herunder bruk av underleverandører
• Grad av transparens i leverandørkjeden

Basert på disse faktorene ble leverandører med økt risiko prioritert for videre oppfølging. Dette gjelder blant
annet leverandører med flernasjonal virksomhet eller komplekse globale leverandørkjeder, tilknytning til
høyrisikoland, eksponering mot sektorer med kjent høy risiko (som batterier, elektronikk, verftsindustri og
energi), samt leverandører av strategisk eller langsiktig betydning for Norled.

Som støtte i vurderingene benyttes Ignite til å beregne sosial risiko basert på en kombinasjon av geografisk
og bransjespesifikk risiko. Geografisk risiko bygger på International Trade Union Confederations (ITUC)
indeks for arbeidsforhold og Transparency Internationals Corruption Perceptions Index, mens bransjerisiko
baseres på European Bank for Reconstruction and Development (EBRD) risikoklassifisering knyttet til
NACE-koder. Disse faktorene vektes til en samlet risikovurdering, klassifisert som svært lav, lav, middels, høy
eller svært høy. Ignite benyttes også som dokumentasjonsverktøy, og gir oversikt over leverandørporteføljen
samt støtte til systematisk oppfølging.

Norleds direkte leverandører er i hovedsak norske og nordiske, noe som tilsier lavere iboende risiko.
Kartleggingen viser imidlertid at flere leveranser, særlig innen nybygg, teknisk utstyr og enkelte tjenester,
involverer komplekse leverandørkjeder med ledd i høyrisikoland. Begrenset innsikt i underleverandørledd
utgjør et særlig risikoområde.

Resultatene viser at majoriteten av leverandørene faller i lav risikokategori, mens leverandører i middels
kategori ofte kjennetegnes av internasjonal tilknytning, produksjon utenfor Norden eller begrenset
transparens. Enkelte leverandører er identifisert med forhøyet risiko, særlig innen drivstoffleveranser og
arbeidsintensive tjenester.

Videre oppfølging prioriteres i tråd med en risikobasert og forholdsmessig tilnærming. Leverandører med
høyere identifisert risiko, som i Norleds kartlegging hovedsakelig tilsvarer middels risikokategori, følges opp
gjennom utvidede aktsomhetsvurderinger, inkludert spørreskjema, dialog og ytterligere
informasjonsinnhenting. Leverandører i lavrisikokategorien følges opp gjennom grunnleggende tiltak,
herunder krav til etterlevelse av Norleds etiske retningslinjer for leverandører (Code of Conduct), som inngår
i kontraktene.

Utvelgelsen av leverandører til videre aktsomhetsvurderinger er basert på resultatene fra den innledende
kartleggingen og analyser i Ignite. Systemet kobler leverandører til land, innkjøpskategori og
transaksjonstype, og benytter internasjonale datakilder (ITUC, EBRD/NACE) for å indikere iboende risiko,
sett i sammenheng med Norleds bruk av leverandørene. Basert på erfaringer fra årets arbeid er metodikk og
leverandørutvalg justert, og Norled vil fremover prioritere et mer målrettet utvalg for tettere dialog og mer
effektive tiltak der risikoen vurderes som størst.

Side 5 av 9Redegjørelse for 2025

Åpenhetsloven
 



2.4 Resultater og identifiserte risikoer

Basert på kriteriene beskrevet over ble aktsomhetsvurderinger sendt ut til ni utvalgte leverandører. I tråd
med Norleds justerte tilnærming i 2025 har arbeidet hatt særlig fokus på å kartlegge risiko bakover i
leverandørkjeden, inkludert underleverandører i høyrisikoområder og høyrisikobransjer.

Dette bygger på økt intern kompetanse og en erkjennelse av at de største risikoene ofte oppstår langt bak i
verdikjeden, særlig innen batteriproduksjon, verftsindustri, elektronikk og energiproduksjon. Norled har
derfor videreutviklet metodikken for aktsomhetsvurderinger og lagt større vekt på oppfølging i senere faser,
herunder dialog, vurdering av tiltak og videre oppfølging ved behov.

Leverandørene fikk en svarfrist på tre uker, og manglende svar ble fulgt opp med to purringer. Etter
innhenting av svar, hvor tre av ni leverandører responderte, ble besvarelsene gjennomgått og vurdert.

Maksimal oppnåelig poengsum var 22 poeng, fordelt på tre hovedkategorier med tilhørende underspørsmål:
«Menneskerettigheter» (maks 9 poeng), «Leverandørkjede» (maks 8 poeng) og «Helse og sikkerhet» (maks
5 poeng). Poengmodellen er utformet for å gi en strukturert vurdering av leverandørenes arbeid med
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

To leverandører oppnådde 19 poeng, mens én oppnådde 21 poeng. Den samlede poengoppnåelsen vurderes
som høy, og indikerer at de responderende leverandørene i stor grad har et bevisst og aktivt forhold til
relevante risikoområder. Samtidig gir vurderingene et grunnlag for videre oppfølging og forbedring, særlig
knyttet til å formalisere og videreutvikle enkelte styringssystemer og rutiner.

Resultatene må ses i sammenheng med svargrunnlaget, og gir først og fremst indikasjoner på modenhet
blant de leverandørene som har respondert. Leverandører som ikke har besvart forespørselen inngår i videre
oppfølging, da manglende respons i seg selv kan indikere behov for tettere oppfølging.

Gjennomførte aktsomhetsvurderinger avdekket ikke faktiske negative konsekvenser, men bidro til økt innsikt
i hvordan leverandørene arbeider med å identifisere og håndtere risiko i egne leverandørkjeder.

De tre leverandørene oppnådde en høy samlet poengscore. Vurderingene viste likevel enkelte
forbedringsområder, særlig knyttet til helse-, miljø- og sikkerhetsstyringssystemer (HMS) samt manglende
ISO-sertifiseringer. Leverandørene oppga at de ikke benytter underleverandører i høyrisikoland eller -
bransjer, basert på en nærmere definert risikoforståelse. Oppfølgingen på dette området er derfor i hovedsak
begrenset til innledende vurderinger.

2.5 Oppfølging og videre arbeid

De identifiserte forbedringsområdene knytter seg primært til formalisering og videreutvikling av interne
rutiner og styringssystemer. Selv om dette ikke har resultert i faktiske negative konsekvenser, vil styrking av
slike systemer kunne bidra til ytterligere risikoreduksjon, særlig knyttet til HMS og arbeidstakernes velferd,
samt til en mer systematisk oppfølging av etisk ansvarlighet og bærekraft.

Basert på de innkomne svarene vurderes det å være behov for videre oppfølging av leverandørene med noe
lavere poengscore. Selv om den samlede poengoppnåelsen er høy, forventes det at leverandørene har
etablerte og formaliserte styringssystemer, spesielt innen helse og sikkerhet. Det vil derfor bli opprettholdt
dialog med disse leverandørene for å følge opp identifiserte forbedringsområder.

Videre vil Norled følge opp de seks leverandørene som ikke har besvart henvendelsen. Det legges opp til
dialogmøter, herunder digitale møter, hvor leverandørene vil bli stilt tilsvarende spørsmål som i
spørreundersøkelsen, med formål å kartlegge relevante forhold knyttet til menneskerettigheter,
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leverandørkjede og helse og sikkerhet.

Oppfølgingen gjennomføres i samarbeid med innkjøpsfunksjonen, med mål om å avklare årsakene til
manglende respons og sikre et tilstrekkelig og oppdatert grunnlag for videre aktsomhetsvurderinger.
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3 Tiltak og forbedringsarbeid

3.1 Tiltak for å begrense og stoppe negative konsekvenser

I 2024 etablerte Norled en tretrinns oppfølgingsmodell for å forebygge og håndtere potensielle negative
konsekvenser i tråd med åpenhetslovens krav. Modellen videreutvikles og oppdateres ved behov.

Oppfølgingsfase 1 bestod av en innledende kartlegging gjennom utsendelse av spørreundersøkelse til
utvalgte leverandører. Formålet med denne fasen var å innhente informasjon og avdekke eventuelle
risikoområder knyttet til menneskerettigheter, leverandørkjede og helse og sikkerhet.

Oppfølgingsfase 2 innebærer aktiv oppfølging av leverandørene, herunder dialog gjennom Teams-møter
og løpende kommunikasjon. I denne fasen vil leverandørene bli stilt utdypende spørsmål tilsvarende
kartleggingen, med formål å avklare risiko og stille tydelige forventninger til forbedringstiltak. Ved behov vil
det også vurderes gjennomføring av fysiske møter eller besøk.

Oppfølgingsfase 3 innebærer en vurdering av tiltakene som er iverksatt av leverandørene. Dersom
tiltakene ikke gir ønsket effekt, kan det gis en skriftlig advarsel. I alvorlige tilfeller kan det bli aktuelt å
avslutte leverandørforholdet eller heve kontrakten. Andre alvorlige hendelser kan også medføre tilsvarende
konsekvenser.

Når det gjelder leverandører som ikke har besvart henvendelsen, foreligger det foreløpig ikke tilstrekkelig
informasjon om årsaken. Disse vil følges opp som en del av fase 2, med mål om å sikre nødvendig
informasjonsgrunnlag for videre aktsomhetsvurderinger.

Gjennom dialog med leverandørene skal Norled å bidra til videre utvikling og forbedring av deres arbeid med
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, herunder økt modenhet i styringssystemer og rutiner.
Selv om flertallet av leverandørene er nordiske og generelt vurderes å operere i lavere risikoområder, ser vi
fortsatt utfordringer knyttet til innsikt lenger ned i leverandørkjeden. Dette vil derfor være et prioritert
område i det videre arbeidet.

3.2 Videre arbeid og prioriteringer

Oppfølgingen vil særlig ha som mål å løfte leverandører fra en innledende kartleggingsfase til en mer aktiv
oppfølgingsfase, med økt grad av dialog og konkretisering av forventninger.

• Styrke intern kompetanse knyttet til gjennomføring av aktsomhetsvurderinger og leverandøroppfølging. 
• Videreutvikle samspillet mellom fagmiljøene bærekraft og innkjøp for å integrere aktsomhetsvurderinger

tydeligere i anskaffelsesprosesser og leverandøroppfølging.
• Sikre at eventuelle varsler håndteres systematisk, gjennom Norleds varslingsportal.
• Besvare henvendelser knyttet til åpenhetsloven og bidra til åpen og konstruktiv dialog med interessenter. 

Videre arbeid for Norled:

Norled erkjenner samtidig at det fortsatt er forbedringspotensial i arbeidet med aktsomhetsvurderinger.
Gjennom videreutvikling av oppfølgingsmodellen og økt intern kompetanse vil selskapet jobbe systematisk
for å styrke innsikten i leverandørkjeden og redusere risiko for negative konsekvenser.
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4 Signaturer
Denne redegjørelsen er utarbeidet i henhold til åpenhetsloven § 5 og er godkjent av styret i Norled AS.

Tone Wille Marianne Frøystad Ånestad
Styreleder Daglig leder

Christian Schreyer Dauren Dayembayev
Styremedlem Styremedlem

Anne Helen Hurn André Myhr
Styremedlem Styremedlem

Bjarte Morken Ove Borgen
Styremedlem Styremedlem

Eirik Jørgen Østergård
Styremedlem
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                 started-signature-session
                 
                     78.153.163.42
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36 Edg/149.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-24T10:06:01.659+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
                     tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-24T10:06:09.992+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-24T10:06:42.038+02:00
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                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 uLK5TSzyk02gBssQ8QNGI3ADwA+L2vXRhJ6XUMmQa8c=

 
 
 

 
 /vDbn/iI3yVRlqLDRwPSqW7hhSU3Q806O6OquMlQMUk=


 
ABbGOTXrPMXI3PSQ3rHDeHPPAiu1i14uiHfixetgy4IYPerNb8l/N2V5wXwAGiLFWn+XLdvPvMYw

w/lwDdvQiAdRY7ryBG/LLQOHShpcp4g9rkFeH/2tahLTTkl4SrdSya7uYd4RRQzIN6lkWCWGjuUt

bTKSVQJ8vOS8oRxkAfpYpi4BvnJrH+7VEvjrMtw20T5piBS1CDugucrYnHGYjvVdJo9RaetsjgFq

GxU1glQoMxIroQNJ9hogwyU8sBYTrSiTPEnUaaFsx0uqR0B+xFzhsFETXruUtLABfgtCtWd2NjsN

MLLA6+u3uu2Ly1fDGu9E7zsCaQOhMoIv5M0iZOdMIxOMHxjA75YyLTjeHGLkpCp3qcVK9H21E1pg

rLJHNGm4K8R0ZR3tFFC5dRITwsgazf2R749kfUQzgzZc5T56b5kARsy2mXcdjen2BUatRQxD+kqs

/ydmdJglW/gwEXXuFqJHXoIPVNvO7Wr7a4hkh1FxXTXRXs76fUQuGiTw

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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                 2026-06-24T11:09:54.927+02:00
                 started-signature-session
                 
                     89.8.37.171
                     Mozilla/5.0 (Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) SamsungBrowser/30.0 Chrome/143.0.0.0 Mobile Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-24T11:09:56.303+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
                     tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-24T11:11:21.628+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2026-06-24T11:12:59.596+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-24T11:13:45.347+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 wxF8cgwhDMl4QoVpkSnyVwOpBDxjtuA/UNP79aoo7b8=

 
 
 

 
 XFA1ByeZpolF7LmxQbntk1kB6A/HtwmuwsW81yG189U=


 
KlouMb9JzNe3rL4kQdZhJs7ADPtN0dyQUfPCGS8V+fkV2BhmBOH4nrKSnbdtf/nMvbzqLC9Fxh9k

wnzsKTd7dyR0gxVGvy8xF710/zuWD20xL+O8tmjEI38EH6kzY7w3PU0bQE40rUJ7xrxdc//y6Z24

27vgSqCBOt+Y5zsiIkPfJDIG6PNuIecca8k+AgZS1bwe+JnyKRVdODjW6KUJfvm1FyAbRdbrBgKK

4Td7wCopvNyDyyR8t/0Tj3pNFbJNqJPk/grHxMfwQuFd8QbUc7AOqusXA0ym6TAzRbsZrXAHhzLV

TAjE2/z9d1TW2xE9zqn70wn6yPvHM+6gS6ttwh5o2A0+FUn0cE5Fe0jMBcXTLSbz8TwNZgLsnCt6

Fmg5sNjKJSBv6PZOeZtlASbUnuFNaIz8/F9O1tkAUFS3U5NsE/TgX+nkV8njtKuXAEClz1rt2nQ4

jshHBKxVI/wqVmysiLcbeJTll74GDI1BVtbuXDl3e7qiBccr/vVHnHTj

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
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             I have read the document 'ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
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             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             105E90E4B7DD4E449530377B722C7065
        
    
     
         
             
                 2026-06-24T22:51:12.412+02:00
                 started-signature-session
                 
                     89.8.35.74
                     Mozilla/5.0 (iPad; CPU OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-24T22:51:15.959+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
                     tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-24T22:51:19.771+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-24T22:52:05.740+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 ti0OH5LAYvsXWNcYMAssR8i7pp8/FHrUj8Wu/b5AbHQ=

 
 
 

 
 iSwRZjioGEbyB7c76kEr7lRE79m9rpclGxmMga/xq3U=


 
YkPGYosMs/y33FMs5QOgAu3IovpIxbrOZzbenKA493Yg7SQ6F/Fc2mLEsz0WSzKQkIeUoDQE/pn6

OQq7auzPeiIpCsb+lmIC6NHcbjIpqJkdjrVn01YR5kzchyDvwQzASV3PIrY3JP9UUaElBXb6Z943

YInPNmueZ/00dOhPvrR2sdnFMkrCwk1XSmjb/lGsAOqXq17BjqPOJFJrsL0G7lqpzbDO9FBq284/

wEshVEAIOoG/trbLlolJm4YmvbkSw0zgdf6XkRcks38YW37JNO7Z5EHJjPniHgB8uJFIUuoDkHMX

7Vw8j6euOau2yJxtOy1Ni/PCkRgv8rd6tvnH94yQX49CTHH0jUCA71gr4ggGMPwixuNDcEVbMtVT

C7iE2gI+Hi9xnTFB/IcgfUYtCon9byg1nAsgh8DTCX2CVYEry+KPG3k8wHSeigLzVCr1oBarBgXn

MemdXdvF4F1yI+8+yEWU43XvRlGS8jyElACZ+DwyFoWNu8gZsqVJrllH

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-24T22:52:05.983+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Anne Hurn
             +447808116196
             +447808116196
             +447808116196
        
         
             application/pdf
             ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
             tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
        
         
             Signicat Sign (One-Time-Password)
             XML Signature
             2026-06-25T13:19:08.887+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         One-Time-Password
    
     
         
             
             
             
             
             scid-sms-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             105E90E4B7DD4E449530377B722C7065
        
    
     
         
             
                 2026-06-25T13:18:56.843+02:00
                 started-signature-session
                 
                     157.231.68.174
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-25T13:18:57.500+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
                     tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-25T13:18:59.770+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2026-06-25T13:18:59.868+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2026-06-25T13:19:08.888+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 VQyWeFv2l347tOeCUGoYlWQMa+r1Fm1RoE9q8Qm5law=

 
 
 

 
 +yJYLWxgNCa/3eEo4oz+EF722VpnzsR2OfzxkImBONo=


 
DioVzI67avVtvGGg+tKnfD7li/R/EiHXRWAWXTL6DziSqmweUan4UcaEgbdsffosQ7AbhApKcM5Q

c4tOsl+ga7+6g1m498oKVsADy+qvgfIbQHfbG0tx5jf1uxkhFLrhhXxWGA0dwzuSP3e34rw9zUcX

p6VGgThd0B6gh7+vI1nrJddgfTTXozH2EBBHdv/iAOHwVY/OKsBdl4PyoK+VLj6AcH9KaDWNJt30

3BASmRtAD+d9o+YHpPb4qAfH6lAAyRsibo1JUkj7/ln9oInk5hvckHiUTtBkfy1eB0PJnPxY27Vg

CkdDtWIJJoxzgNBkEe2Z5fXx2ZgsGTa4It0225BNaKkBtJF+BS8TH1J+cyL9nzNwmuhzwSBWc9zE

qtKaMCVFp8c7HdwUyWTKoFe3Gg4S207L8sTa0r8HsAjR4xtHLf+Tne5iN+q76dY603B4VFej6/n+

KoM2ISJXealemhCT7mQEpmxj4RYpioqVawMasKuUEhCjj2LGmWUyZS2W

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-25T13:19:09.105+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Borgen, Ove
             9578-5997-4-690303
        
         
             application/pdf
             ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
             tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-25T14:05:31.372+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             105E90E4B7DD4E449530377B722C7065
        
    
     
         
             
                 2026-06-25T14:04:27.500+02:00
                 started-signature-session
                 
                     83.109.65.2
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-25T14:04:28.104+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
                     tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-25T14:04:30.769+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-25T14:05:31.372+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 FuzfH3kOkuBx0ntqGukX6rZt3LDbc4uqt5MxgmdUHuc=

 
 
 

 
 PEdhmJ0LNUYyjCEdekfxUfQM+j+sCxDwMA7/I062O+c=


 
W7qgKalUvMCGKQ01WsWJoPKwTirKLAg3rGfqxx08bRd8ncPp07Jc9X92OJIWDFDKrSHVSRvGt3IO

WqUxbhd65rQ6XgfsOaEq0mXwVLgCPWi6TElvo9qPERsJLgIlcP9ydy1xQE7HP9aAINjYo5QijHkO

QtfbvwyIGvqRjkL1DnW1d068IDIb+w2Jwwg2pDw9sPcdJrYN7UqUxOtOxcEmF1uR2D2FnvG0BRXG

tcvxrQvMz6+sm/bFtYR6upg0cXuO6bZaQ4tjk+ttaHF2LalZi4RGQbTU8VKvx4Rhy+79zHToHojZ

lqZT3qj9AIMbd/kklczkQb6F1JmmwQ7eMGM6FZysguJlojZVn2bG4lmCNLGtdIXp/MqawN1Ji3iz

C0zUy5eJ+pVWwKoMXpVnlNCsNtdyJsAzbrhGdZ9ym5Sa6nC0faYtzEnQopHTvCUniL6vl5CbFMQh

J4XCQR9Li3bfyBnrctIwIdAs9SA3Tv47Zv75K/NlYD68+hQ/tn948cxk

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-25T14:05:31.773+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Myhr, Andre
             9578-5997-4-379046
        
         
             application/pdf
             ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
             tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-25T13:02:33.456+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             105E90E4B7DD4E449530377B722C7065
        
    
     
         
             
                 2026-06-25T13:01:35.320+02:00
                 started-signature-session
                 
                     46.46.242.3
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-25T13:01:35.907+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
                     tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-25T13:01:50.592+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-25T13:02:33.456+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 KY+TZKXqjMiiRuzU7MfPm7N4hIVncoZ6tFXrwy235iA=

 
 
 

 
 ZE12gn7UZ62ZQDXnmNkYSLE0rIKqJMil6pVznTJ7gz0=


 
iUbogYZKfQvCT0pXM7cKiYJ/KR9eQfGSksl5fyHlcCIScELVYBNW8Ku3eB4+YGgY/RFcMMPzSWQO

SWH3H+S4R04W4P7/RhN2EmKXu8oJXBIgE9EURgJ8ohE97HoN12vJYBl5p4kAUdELKsJhl/MULzRa

fFgmbBlXK0uO9bXS0NLuCTi8CRUHhdCBFAw+Pwd9MKAsNlcn0/JA7fiIlj4aR++W7xkKBW5527rF

9jLXS9vGL0AybSnQ7HL23zGtjoXMCbhUU4tniaXGalghGL8GBNkEP+QLyT7twMBJq0obT2CnWrSd

efvh/h8LMEKa409oayT9F15ThiXEQvRwGw7Zjf6v9Xw6YD42mcMmJ9q0YOtyHvXfPJHsWGrBIJ1V

A3W8+XV5cgsa+ZsgarAAYVn8PogeDHC5TkDLIVsTtIJHHfUYgIQx5mXUGH0NVY/Mz9aw1oV4oRmW

vqUhnDLYtG0XKepvdZj7Z/9Gg8Y4Z+bTbO3HzqDFzYNW/2DxoH3N9Nim

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-25T13:02:33.683+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Dauren Dayembayev
             +16478655476
             +16478655476
             +16478655476
        
         
             application/pdf
             ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
             tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
        
         
             Signicat Sign (One-Time-Password)
             XML Signature
             2026-06-25T12:24:43.852+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         One-Time-Password
    
     
         
             
             
             
             
             scid-sms-tfn-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             105E90E4B7DD4E449530377B722C7065
        
    
     
         
             
                 2026-06-25T12:24:29.307+02:00
                 started-signature-session
                 
                     174.92.85.214
                     Mozilla/5.0 (iPad; CPU OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-25T12:24:31.244+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
                     tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-25T12:24:34.701+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2026-06-25T12:24:35.218+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2026-06-25T12:24:43.853+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 VNyYnAXg/MvrHz/naPaZsXJXKCgP7wYCumkapp572GU=

 
 
 

 
 WJex4+JCKn9nvBxtQimjwrVMg6bnFsX72Ua5sCnaucw=


 
d/X8M+gU8Dn5JJs2pp8MCt/nFCzfCHhNvPufHtQHGxE3m0t6pQ4ui3cBnG+iNextaMBfDsITuDuw

Pc4XRXp86SvsnhFHUGNF3jqbyd2xHV4zwjfaIUyho4GwHsZKRkpFK6IKU0dNyhSjvFHt32AfijLU

vBbBznF/Z2k7jHNPzXUR4GdgZ4g6SVX6PiiTw+DH0SQVWk3muIcEhTlgHf85PZzd4o1W/wbFFIrO

wNds5TvI5sfRRCaS/vu7HzZc2g4fT5OUdpeoqLkUS4eZZ345t/HcRbl8oq/41Zzyelir9olqs346

S/B03mXonPlO4OFiyGOF7MnKkvGaA6m2EQlWNioXSXuW+e4Lx60lVLwTs3UgWtfpAMBRJST2uAyd

HyZqfJ8lv8XyHMiFqBh8lDDjGCbT1e5H2/xn0m2yRa3SX0dzPKQ/r0kP8TiKLdw72muDcRLmhLBj

H4n8rmzZU+WY3aW6jsHjfKuL2Evxar8qhnPwfjerHHRPQb7PLdRMPrih

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-25T12:24:44.216+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             CHRISTIAN SCHREYER
             +4916097463368
             +4916097463368
             +4916097463368
        
         
             application/pdf
             ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
             tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
        
         
             Signicat Sign (One-Time-Password)
             XML Signature
             2026-06-26T15:20:20.447+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         One-Time-Password
    
     
         
             
             
             
             
             scid-sms-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             105E90E4B7DD4E449530377B722C7065
        
    
     
         
             
                 2026-06-26T15:19:44.790+02:00
                 started-signature-session
                 
                     80.187.115.102
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-26T15:19:46.310+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     ITEM 57-26 Transparency Act Report for 2025 (english translation).pdf
                     tihK++BXMZXlC2YEw6FtbtFMqLbC17lEYGTTi7D05qc=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-26T15:19:52.637+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2026-06-26T15:19:52.906+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2026-06-26T15:20:20.448+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 FyN0VCVEiQRpqfojDPt1ms5j1wdJ2iHG9kvH79Smpa4=

 
 
 

 
 Atgi8dZ1UQIS+FDflLIYyhGEDdk+0LimPkCXtlEX5FE=


 
l3foCh8IQ6XkhG0obB4OHkIFP8aZEy2vH/bpBNHK8Th5RB2ecg0SxK6nEstF3XTyNfGQcIfQaaAy

7HzfscpefzQ0ob0E2qo+45eqUqM0NmJyepHeqABVvK0lI9e0ZKQ8J4UP3Ds7xqpbWULI6yO6qgfJ

0nCMnA32zgJDpbPOxwYSP5ULyWzkbf9NopSjOazffppkHD3ZYhazLVAIr5RpVtyU+srGwMI3TPsr

imVvsFm+L9cVrvFVk1/HTiI7QpEmxcomyMgtY9wG/pbOwYDxLVXwIiB6I7NvUGzeJNvJXQocOl6e

x99W1T0T2Hqi6EKW73ZyOgTn8z8xWVRoJfs7MWbR0rIkMUoV7+t2KdX+pkTMehwD5MMdW8LCTeIC

cCvtTvV2GiIpRkBagNtAwN8IxsYMErB4Wj1+1zUqj0Fws+Uon5mSmbbOOyTueOVfytXR8h6R1QXo

cI/TB5kse1T44Dgh49ebmG6kWfIeREKqwkkoqM34V+ENGw5+lOUv5L04

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+
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